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Resolugao CONSUPI/IFG n° 05, de 19 de margo de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, considerando as decisdes tomadas na reunido ordindria do

Conselho Superior de 19 de margo de 2018, resolve:

| — Aprovar o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT,
referente ao ano de 2017, no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e

Tecnologia de Goias — IFG.

Il — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua emissao.

)
/ e’ =
JERONIMO RODRIGUES DA SILVA
- Presidente do Conselho Superior
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Preambulo

Considerando a Instrugdo Normativa n® 24, de 17 de novembro de 2015, da
Controladoria-Geral da Unido, apresentamos o0 RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE
AUDITORIA INTERNA — RAINT, referente ao exercicio de 2017, sobre as atividades
realizadas por este setor de Auditoria Interna no ambito do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG).

O presente Relatério objetiva evidenciar detalhadamente as atividades executadas
no exercicio de 2017, as quais foram previstas no Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna — PAINT. Durante o ano de 2017, foram emitidos nove relatérios de auditoria.
Dessa forma, séo apresentadas todas as agdes que foram desenvolvidas pela Auditoria
Interna — AUDIN no exercicio.

| — Agdes previstas e realizadas no exercicio de 2017

Acdes previstas para o exercicio de 2017

1. Acompanhar o atendimento das atuagdées do Tribunal de Contas da Unido
(TCUL);

2. Acompanhar o atendimento dos trabalhos realizados pela Controladoria-Geral
da Unido (CGU) e, de forma primordial, a implementagdo do Plano de Providéncias sobre
as recomendagdes expedidas pelo Orgéo de Controle Interno;

3. Acompanhar a Prestag&o de Contas referente ao exercicio de 2017 e que sera
enviada ao TCU, verificando o cumprimento das formalidades exigidas pela legislagao;

4. Verificar a concesséo de diarias e passagens;

5. Verificar o funcionamento do Programa Bolsa-Formagéo do Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) no tange a possiveis sobreposicées
de carga horaria;

6. Elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT/2018:

7. Elaborar do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT/2017;

8. Elaborar o projeto de Auditoria Baseada em Riscos (ABR): Identificando as
Unidades, areas e atividades mais vulneraveis da Instituigéo, resultando na concep¢ao de
uma matriz de riscos, com a finalidade de subvencionar:

- a planificagéo das agdes de auditoria, quando da concepgéo do PAINT 2018:
- a delimitagcdo do escopo, profundidade e extensdo dos exames; e

- a orientag&o integral das atividades, com o propésito de cooperar com a gestdo e
impulsionar uma viséo panoramica mais acurada dos processos, controles internos
e riscos do IFG.

9. Avaliagdo da regularidade dos procedimentos licitatérios (Pregéo eletrénico,
adesdo a Ata de Registro de Precgos)
10. Verificar pagamento a fornecedores;
11. Verificar langamentos dos atos e fatos contabeis;
12. Analisar processos de ressarcimento ao erario;
Reitoria do Instituto Federal de Goias
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13. Verificar a alimentagéo escolar;

14. Verificar a formalizagado de convénios e parcerias institucionais;

15. Verificar a prestagéo de servigos (Manutengao predial)

16. Examinar os processos de Assisténcia aos Estudantes do Ensino de Graduacéo
e Técnico, assim como a execugédo dos programas de monitorias e bolsas de estagios;

17. Analisar a preparagéo para o recredenciamento institucional;
18. Analisar aplicagao do seguro estudantil;

19. Analisar processos do Programa de Apoio a Capacitagéo de Curta Duracgéo dos
Servidores do IFG (PROCAP);

20. Analisar a realizacdo de processos seletivos, bem como a melhoria da
infraestrutura do Centro de Selegdo e os servigos terceirizados inerentes aos processos
desenvolvidos pelo setor;

21.  Analisar o registro de notas e frequéncias de alunos;

22. Verificar a contratagéo de professor substituto.

Acdes Executadas no exercicio de 2017 e materialidade

1. Acompanhar o atendimento as atuagdes do Tribunal de Contas da Unigo (TCU).

Efetuou-se o atendimento e o acompanhamento as Diligéncias e aos Acérdaos do
TCU, evitando a inexecugéo pelos setores responsaveis. O principal Acérdao emitido pelo
TCU no exercicio de 2017, relacionado ao IFG foi:

e Acoérdao n° 3952/2017 — TCU — 22 Camara
O documento contém as seguintes recomendagdes ao IFG:
1.9. Recomendar ao Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias que:
1.9.1. Estabelega rotinas periodicas de verificagdo para evitar situagdes de
acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

1.9.2. Dote suas unidades competentes dos recursos necessarios ao
desempenho das atividades de apuragdo das acumulagbes indevidas de cargos e
Jomadas, inclusive a Coordenagéo de Cadastros, Aposentadorias e Pensées, de forma a
possibilitar o controle das vedagdes estabelecidas no art. 37, caput, incisos XVi e XIl e §
10 da Constituido Federal, com observéncia de prazos e competéncias estipulados no art.
133 da Lei 8.112/1990 e do principio da eficiéncia;

1.9.3. Sugira a Auditoria Interna que inclua em seu Plano Anual de Atividades a
verificagdo da acumulaggo ilegal de cargos, empregos ou fungbes publicas, inclusive a
avaliagdo de controles internos nessa érea.

A recomendagéo esta em processo de implementagéo, considerando que a Pro-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional concebeu um fluxo administrativo para
verificagéo periddica de acumulagéo de cargos de servidores, também esta trabalhando na
recomposicéo da forga de trabalho para o primeiro semestre de 2018.
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Quanto ao item 1.9.3 a Auditoria Interna do IFG acatou a recomendagédo do TCU,
incluindo em seu PAINT/2018, a atividade de verificagdo da acumulacéo ilegal de cargos,
empregos e fungdes publicas. Disponivel em:

http:/fwww.ifq.edu.br/attachments/articlefzog,’Resolu%CS%AT%CS%A30%2040%20201 7.p
df

2. Acompanhar as agdes da Controladoria-Geral da Unido (CGU) junto ao IFG

A CGU néo realizou auditorias no IFG no exercicio de 2017. A Auditoria Interna tem
acompanhado as recomendagbes pendentes no Sistema Monitor da CGU e procurado
junto as Pré-Reitorias, a implementagao das agdes necesséarias a adequagio e melhoria
dos processos e controles necessarios ao atendimento das recomendagdes.

3. Acompanhar a prestagéo de contas referente ao exercicio de 2017

A Audin realizou o acompanhamento da concepg¢édo do relatério de gestdo e a
respectiva prestacédo de contas ao Tribunal de Contas da Unizo - TCU.

4. \Verificar a concesséo de diarias e passagens.

As analises dos langamentos no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens
(SCDP) ocorreram por amostragem nos Campus Itumbiara e Inhumas, pois as demais
unidades auditadas est&o utilizando o centro de custo da Reitoria.

No exercicio de 2016, o valor total auditado referente a diarias e passagens nos dois
campus foi de R$ 27.253,40 (Vinte sete mil duzentos e cinquenta e trés reais e quarenta
centavos).

A andlise da atividade esta contida nos relatérios de auditoria n.%° 04 e 08,

5. Avaliagdo inerente ao funcionamento do Programa Bolsa-Formagdo do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) no tange a
possiveis sobreposi¢des de carga horaria.

Atendendo ao Acérdao n® 972/2016 — TCU Plenario, foi realizada averiguagao
acerca da existéncia de possiveis sobreposigdes indevidas entre a frequéncia regular e a
jornada de trabalho, no desempenho de atribuigées no ambito da Bolsa-Formagéo dos
servidores vinculados ao quadro de pessoal do IFG, referente ao exercicio de 2013. A
auditoria foi iniciada no exercicio de 2016 e concluida em 2017. Os exames envolveram as
atividades desenvolvidas na Reitoria pela Coordenagao-Geral, Coordenacdo Adjunta e
outras fungdes, além das seguintes unidades: Campus Anapolis, Campus Aparecida de
Goiania, Campus Cidade de Goids, Campus Goiania, Campus Formosa, Campus
Inhumas, Campus ltumbiara, Campus Jatai, Campus Luziania e Campus Uruagu.

Considerando o Acérdao n° 1006/2016 — TCU/Plenario e o préprio PAINT/2017, a
Audin iniciou nova auditoria no Programa Bolsa-Formacgéo do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), j& no final do exercicio de 2017, cujo
relatério sera finalizado em 2018.

A analise da atividade esta presente no relatério de auditoria n.° 02.
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6. A Auditoria Interna produziu o Plano Anual de Atividades (PAINT) para o
exercicio 2018. Ele foi formulado conforme a Instrugdo Normativa n° 24, de 17 de
novembro de 2015, da Controladoria Geral da Uniéo e considerando a Instrugédo Normativa
Conjunta MP/CGU n° 01, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo e da
Controladoria Geral da Unido, de 10 de maio de 2016. Disponivel em:

http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/Resolu%C3%A7 % C3%A30%2040%202017.p
df

7. O Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna foi estruturado atendendo
ao disposto na Instrugdo Normativa n® 24, de 17 de novembro de 2015, da Controladoria-
Geral da Uniao.

8. O Projeto de Auditoria Baseada em Riscos (ABR) foi concebido tendo como
referéncia a ISO 31000:2009 e o COSO 2013, com a identificacdo das unidades, areas e
atividades mais vulneraveis da instituicdo, culminando com a elaboragéo de uma matriz de
riscos que é parte integrante do PAINT/2018.

9. Avaliagao da regularidade dos procedimentos licitatorios

Ocorreu a verificagdo sobre os aspectos formais da adeséo & Ata de Registro de
Pregos (Orgdo participante) referente ao processo n° 23723.000350/2015-19,
compreendendo os servicos de vigilancia armada e desarmada, Contrato 01/2016 e a
execugao de servicos de limpeza, inerente ao processo n°® 23375.000153/2016-70. Além
disso, foi analisada a adesdo a Ata de Registro de Pregos referente ao processo n°
23722.000804/2016-34 e a execugao contratual dos servigos de limpeza, jardinagem,
recepgéo, copeiragem e carregamento, referente ao Contrato n°® 02/2016, o montante
examinado foi de R$ 878.993,10 (Oitocentos e setenta e oito mil novecentos e noventa e
trés reais e dez centavos).

A andlise da atividade esta contida nos relatérios de auditoria n.”® 07, 08 e 09.

10. Quanto ao pagamento de fornecedores, foram analisados processos por
amostragem nas seguintes unidades: Campus Senador Canedo e Campus Inhumas. O
montante dos processos examinados foi de R$ 386.132,83 (Trezentos e oitenta e seis mil
cento e trinta e dois reais e oitenta e trés centavos).

A analise da atividade esta contida nos relatérios de auditoria n.”® 03, 07, 08 e 09.

11. Os langamentos dos atos e fatos contabeis foram verificados por amostragem
no Campus Senador Canedo. O trabalho focou nos langamentos dos registros do
patriménio e de depreciagédo no exercicio de 2017.

A analise da atividade esta presente no relatério de auditoria n.° 07.

12. No que tange aos processos de ressarcimento ao erario, foram analisados doze
processos de servidores beneficiados com afastamento para cursar pés-graduacéo stricto
sensu e/ ou com bolsa do PIQS e, treze processos do Programa Institucional de Bolsas de
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Qualificagao de Servidores do IFG em nivel de graduagéo e especializagdo (PIGE). No
entanto, nao foi possivel quantificar os valores auditados nos referidos processos.

A analise da atividade esta contida no relatério de auditoria n.° 04.

13. A auditoria em alimentag&o escolar n&o foi realizada no exercicio de 2017 e sera
realizada em 2018.

14. A auditoria em formalizagdo de convénios e parcerias institucionais no foi
efetuada no exercicio 2017 e sera realizada em 2018.

15. Quanto & Manutengéo Predial, foi realizada avaliagdo de processos por
amostragem no Campus ltumbiara, o montante foi de R$ 186.868,70 (Cento e oitenta e
seis mil oitocentos e sessenta e oito reais e setenta centavos).

A analise da atividade esta presente no relatério de auditoria n.° 03.

16. Os processos de Assisténcia aos Estudantes do Ensino de Graduagdo e
Técnico, assim como a execugédo dos programas de monitorias e bolsas de estagios, foram
analisados por amostragem nas seguintes unidades: Campus Itumbiara, Campus Senador
Canedo, Campus Inhumas e Campus Goidnia Oeste, com os seguintes montantes
auditados:

O valor total auditado com a concess&o de auxilios na modalidade de Educacéo de
Jovens e Adultos (EJA) foi de R$ 121.175,70 (Cento e vinte um mil cento e setenta e cinco
reais e setenta centavos).

Quanto ao auxilio financeiro estudantil (alimentagdo, permanéncia e transporte) o
total geral avaliado foi de R$ 1.546.123,10 (Um milhdo quinhentos e quarenta seis mil
cento e vinte e trés reais e dez centavos).

As bolsas de monitoria totalizaram R$ 51.251,64 (Cinquenta e um mil duzentos e
cinquenta e um reais e sessenta e quatro centavos).

As bolsas de estagio totalizaram R$ 78.773,81 (Setenta e oito mil setecentos e
setenta e trés reais e oitenta e um centavos).

Quanto as visitas técnicas foram examinados processos no valor total de R$
22.985,00 (Vinte dois mil novecentos e oitenta e cinco reais).

A anélise da atividade é parte integrante dos relatérios de auditoria n.°® 03, 07, 08 e
09.

17. Avaliagao do recredenciamento institucional

A andlise foi efetuada na Reitoria abarcando varias unidades, foram 52 agées
pactuadas com o MEC mediante o protocolo de compromisso assinado pelo IFG em 08 de
abril de 2016.

A andlise da atividade esta presente no relatério de auditoria n.° 01.

18. A aplicagdo do Seguro Estudantil foi verificada por amostragem nos Campus
Goiania Oeste e Inhumas.
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A analise da atividade é parte integrante dos relatérios de auditoria n.°® 08 e 09.

19. No que diz respeito ao Programa de Apoio a Capacitagdo de Curta Duragéo
(Procap), foram examinamos processos por amostragem nos seguintes Campus:
Itumbiara, Senador Canedo, Inhumas e Goiania Oeste. O montante total verificado foi de
R$ 44.160,68 (Quarenta e quatro mil cento e sessenta reais e sessenta e oito centavos).

A analise da atividade é parte integrante dos relatérios de auditoria n.°® 03, 07, 08 e
09.

20. Quanto aos Processos seletivos foi verificada a estrutura do Centro de
Selegéo, além do pagamento de Gratificagdo por Encargo de Cursos e Concursos. Os
processos analisados s&o inerentes aos seguintes eventos: Processo Seletivo Portador de
Diploma e Transferéncia Externa 2016/1, Concurso Publico Técnico-Administrativos em
Educacgéo — Edital 018/2016, Concurso Publico para contratagéo de Professores Efetivos,
Edital 168/2015 e Processo Seletivo Vestibular 2016/1. Além disso, foi avaliada a
prestacéo de servigos terceirizados para os processos seletivos. O total verificado foi de
R$ 1.183.998,24 (Um milhzo cento e oitenta e trés mil novecentos e noventa e oito reais e
vinte e quatro centavos).

A analise da atividade esta contida no relatério de auditoria n.° 06.

21. A verificagdo do Registro de notas e frequéncias de alunos foi feita por
amostragem nos seguintes Campus: Goiénia Oeste, Inhumas, ltumbiara, Senador Canedo
e Valparaiso.

A andlise da atividade esta presente no relatério de auditoria n.° 05.

22. Na Contratacéo de professor substituto foi verificada a conformidade com a Lei
n°® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, aferindo o percentual desses profissionais em
relagdo ao total de servidores efetivos. O montante analisado foi de R$ 6.392.536,68
(Seis milhdes trezentos e noventa e dois mil quinhentos e trinta e seis reais e sessenta e
oito centavos).

A analise da atividade é parte integrante do relatério de auditoria n.° 03.

Il - Acbes previstas e ndo realizadas no exercicio de 2017

Devido algumas agdes de auditoria consumir mais horas do que incialmente
planejadas, a auditoria em formalizagéo de convénios e parcerias institucionais ndo péde
ser realizada no exercicio de 2017 e sera efetivada em 2018. Fato semelhante ocorreu
com a auditoria em alimentag&o escolar. Além disso, considerando que apenas um
campus, dentre os que foram auditados, possuia refeitério instalado, esse trabalho de
auditoria também devera ocorrer no exercicio de 2018.

lll - Trabalhos realizados sem previsdo no PAINT
Nao foi realizada nenhuma atividade sem previsdo no PAINT/2017.

f
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IV — Nivel de maturagédo dos controles internos

A Audin tem acompanhado de forma continua a evolugdo e a efetividade dos
controles internos existentes no ambito do IFG. A verificagdo efetuada no exercicio de
2017 compreendeu:

a) atos e fatos contéabeis, com foco no patriménio e na depreciacéo da unidade de Senador
Canedo: quando se iniciou os trabalhos, quatro cdmpus ainda nZo tinham iniciado a
depreciagao, e apds a sua concluséo, verificou-se que todas as unidades do IFG passaram
a efetuar a depreciagdo mensal do ativo imobilizado;

b) registro de notas e frequéncias de alunos: a amostra foi composta por cinco campus do
IFG, sendo que as unidades de Senador Canedo e Itumbiara nio responderam as
solicitagbes de auditoria. Na amostra analisada foi constatado que é grande o nimero de
professores que ndo efetuam tempestivamente os registros no Q-Académico, repercutindo
negativamente na vida académica dos alunos, que podem ter comprometidos o
recebimento regular do auxilio financeiro, pela impossibilidade de se comprovar a
frequéncia minima necessaria, além de prejuizo ao acompanhamento pedagdgico,
principalmente no que se refere a reunido de pais e ao Conselho de Classe dos alunos dos
cursos técnicos;

c) contratacdo de professor substituto: com o foco na conformidade da contrataco,
verificou-se adequado grau de efetividade no processo de contratagdo, observando-se a
legislagao regente;

d) ressarcimento ao erario: os controles demonstraram ineficacia, especialmente quanto a
auséncia de celeridade na tramitagdo dos processos e procedimentos na apuragdo dos
casos de descumprimentos das obrigagdes e compromissos assumidos por servidores do
IFG, bem como instancias decisérias nos processos administrativos que envolvam analise
de reposi¢ao e indenizagdo ao erario;

e) realizagéo de processos seletivos e infraestrutura do Centro de Selegdo: os controles
apresentaram algumas fragilidades, destacando-se a falta de norma regulamentadora, no
ambito do IFG, para o pagamento da Gratificagdo por Encargo de Cursos e Concursos,
situacéo que foi resolvida pela emisséo da Portaria n° 2859, de 22 de dezembro de 2017.
No que concerne a infraestrutura do Centro de Selecao, ficou evidente a necessidade de
algumas melhorias.

O IFG, por meio de resolugdes do Conselho Superior (Consup), aprovou diversos
regulamentos no exercicio de 2017, com o propdsito de otimizar seus controles internos e
aprimorar sua gestdo. Dentre os quais destacamos: Regulamento dos Cursos Técnico-
Integrados ao Ensino Médio na modalidade EJA, Regulamento para Implantacido da
Comisséo Interna de Saude do Servidor Publico — CISSP, Regulamento para
movimentag&o de servidores do IFG, Politica de Informagao Técnico-Cientifica do IFG para
o Repositdrio Digital, Regulamento dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE) e Politica de Gestao de Riscos.

A Pré6-Reitoria de Extensdo (PROEX), por intermédio de sua Diretoria Agbes
Profissionais e Tecnoldgicas (DAPT), sobressaiu-se pela consideravel melhora de seus
controles internos, disponibilizando em seu sitio eletrénico a relagdo de instituicdes
conveniadas com o |IFG, inerente a todos os tipos de convénios com objetos de estagio e
parcerias em geral. A DAPT também elaborou e publicou em sua péagina da internet uma
orientagdo acerca dos fluxos e tramites, disponibilizando modelos de minutas de |
Reitoria do Instituto Federal de Goias |
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instrumentos juridicos para formalizagdo de parcerias, além de conter na péagina um
glossario sobre os principais termos juridicos utilizados, bem como, um Faq sobre as
principais ddvidas e informagdes relevantes a respeito da celebracio de convénios e
parcerias.

De modo geral, os controles internos administrativos apresentaram algumas
fragilidades, contudo vém sendo corrigidas pelas Pré-Reitorias que, na maioria das vezes,
tém desenvolvido agbes concretas e efetivas para otimiza-los. E importante realcar que a
instituicdo tem aprimorado seus mecanismos de controles, adotando medidas significativas
para o desenvolvimento e a eficacia organizacional, tais como, a formalizagéo do Comité
de Governanga, Riscos e Controles, que elaborou a Politica de Gestao de Riscos do IFG,
(em vigor), além do expressivo nimero de normas e regulamentos aprovados pelo
Conselho Superior do IFG (Consup) nos Ultimos anos, para que os objetivos institucionais
sejam alcangados.

V - Fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nos recursos
e na organizacao da unidade de auditoria interna e na realizagio das auditorias

N&o existiram episodios que causaram impacto relevante nos trabalhos da Auditoria
Interna no exercicio de 2017.

VI - Ag¢oes de capacitacio realizadas

Atividade Participacao Periodo
Capacitagao técnica
profissional da equipe de | Servidor Dean Mardem 15/12/16 a 31/03/17

auditoria por meio do curso
de Normas Internacionais
de Auditoria Financeira.

Capacitacao técnica
profissional da equipe de
auditoria por meio do curso
Introdugdo a Gestdao de
Projetos.

Servidor Dean Mardem 18/04 a 08/05/17

Capacitagéo técnica
profissional da equipe de
auditoria por meio do curso
Introdugdo ao Orgamento
Publico.

Servidor Dean Mardem 03/05 a 05/06/17

Participacéo na 462 edigao

do Férum de Auditores | Servidores Dean Mardem 22/05 a 25/05/17

Internos das Instituigdes e José Augusto Costa
de Ensino vinculadas ao

ministério da Educagdo —
FONAI/Tec.

Participagdo na 472 Edicéo
do Férum de Auditores | Servidor José Correia de 06 a 10/11/17
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Internos das Instituicdes Souza

de Ensino vinculadas ao
ministério da Educagédo —
FONAI/Tec.

VIl - Pontos relevantes dos relatérios e recomendagdes pendentes

Durante o exercicio de 2017, foram emitidos 09 (nove) relatdrios de auditoria,
conforme especificagdes a seguir:

e Relatério n° 01: Auditoria na Reitoria/Proen ~ Avaliagdo dos procedimentos
administrativos referentes ao Recredenciamento Institucional.

Analise das 52 (cinquenta e duas) agdes pactuadas com o MEC mediante o Protocolo
de Compromisso assinado pelo [FG em 08 de abril de 2016, com o objetivo de sanar as
fragilidades apresentadas no Relatorio de Avaliagdo in loco, vinculado ao processo de
recredenciamento institucional. Durante o processo de auditoria, a Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional e a Coordenagéo do Curso de Engenharia Civil (Uruagu) ndo
responderam aos questionamentos da Audin. Foi emitida uma recomendacéo a Reitoria,
para que promovesse reunides urgentes com as unidades envolvidas, visando a adogéo de
providéncias para a imediata regularizagdo da situacdo levantada. Posteriormente ao
processo de auditoria, os problemas identificados foram sanados e a Instituicdo esta
aguardando a avaliagéo in loco por parte da comisséo avaliadora do Mec.

o Relatério n° 02: Auditoria na Reitoria e campus do IFG — Andlise feita no
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec).

O trabalho foi solicitado pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), mediante a emissao
do Acdrdao n° 972/2016 — TCU Plenario. A verificagdo ocorreu quanto a existéncia de
possiveis sobreposi¢ées indevidas entre a frequéncia regular e a jornada de trabalho, no
desempenho de atribuicbes no ambito da Bolsa-Formacgao dos servidores vinculados ao
quadro de pessoal do IFG, referentes ao exercicio de 2013. O resultado final evidenciou
que, por parte de alguns servidores, houve sobreposi¢édo ou conflito entre a carga horaria
regular inerente ao cargo e a carga horaria de bolsista do Pronatec. No Relatério de
Auditoria foi emitida a Recomendacéo a seguir, ainda pendente de implementacao:

Recomendamos & Pré-Reitoria de Extensdo/Coordenagédo Geral do Pronatec no IFG, responséavel
pela coordenagéo de todas as agGes relativas a oferta da Bolsa- Formagéo nos diferentes cursos
oferecidos nas unidades da instituicdo e avaliar os relatérios mensais de frequéncia e desempenho
dos profissionais envolvidos na implementacdo da Bolsa-Formagdo e aprovar os pagamentos
aqueles que fizeram jus a bolsa no periodo avaliado, nos termos do artigo 13, inciso |, alineas “a” e
“d” da Resolugdo FNDE n° 4, de 16 de margo de 2012, que:

a) seja permitida ao servidor a compensag¢do dos quantitativos de horas identificadas nas
tabelas 1 a 9 acima relacionadas, como sobreposi¢do ou conflito entre a carga horéaria regular
inerente ao cargo e a carga horaria de bolsista do Pronatec, ou seja, o servidor devera trabalhar no
Pronatec exercendo a mesma atividade da época que ocorreu a sobreposicdo sem o recebimento
de bolsa, até o limite de horas identificadas como conflitante, nas unidades do IFG que ainda
estejam ofertando cursos do Pronatec, caso possivel;
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b) ndo sendo possivel a implementagédo na forma da letra “a” acima, que seja tomada as
providéncias necessarias, com instauragdo do devido processo administrativo que vise & reposigéo
de valores ao Eréario recebidos indevidamente, das horas de trabalho consideradas como
sobrepostas constantes das tabelas 1 a 9 acima, por cada um dos servidores com sobreposicéo ou
conflito entre a carga horéria regular inerentes ao cargo e a carga horéria de bolsista do Pronatec,
observando os principios do contraditério e da ampla defesa, nos termos da Orientagdo Normativa
SEGEP n° 5/2013;

c) apbs os procedimentos exarados na letra “b” acima, a restituicdo dos valores recebidos
indevidamente deveré ocorrer por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU. Nesse caso,
orientamos solicitar instrugbes da Pré-Reitoria de Administragdo —~ PROAD/Contabilidade para o
devido preenchimento da GRU, com os cédigos apropriados para devolugéo de valores ao Erério;

d) estabelegam procedimentos de rotinas, de maneira a aplicar efetivamente a legislagdo
vigente, visando a garantir um controle mais eficiente, bem como mitigar as fragilidades
encontradas nos controles administrativos do programa, em observéncia do art. 9° § 1° da Lei
12.513/2011 e aos arts. 12, 13 e 14, § 4°, da Resolugdo FNDE n° 4/2012;

e) seja viabilizada a implantagéo do controle da frequéncia, por meio de ponto eletrénico, para
todos os bolsistas que atuarem no Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(Pronatec) - Bolsa-Formagéo, nas sedes das unidades administrativas do IFG, de modo a evitar a
participagdo no Programa em prejuizo & carga horaria regular do servidor, configurando
desobediéncia ao previsto na Lei 12.513/2011 e na Resolugdo FNDE n° 4/2012.

O Relatério de Auditoria foi enviado & Pro-Reitoria de Extensdo — Proex para
providéncias, contudo por intermédio do memorando n° 157/2017, a Proex entendeu que
os bolsistas cumpriram suas obrigagdes no ambito da Bolsa-Formag&do, ndo cabendo a
esta a abertura de procedimentos administrativos visando ao ressarcimento ao erério.
Diante disso, a Audin expediu o memorando n° 082/2017 ao gabinete do Reitor para as
providéncias necessarias. O gabinete encaminhou o Relatério de Auditoria & Pro-Reitoria
de Desenvolvimento Institucional (Prodi), para efetuar a comunicacéo com os servidores e
realizar a abertura de processos administrativos, tencionando a devolugdo ao erario,
especificamente nos casos referentes a sobreposicdes de horarios.

e Relatorio n° 03: Auditoria no Campus Itumbiara — Os pontos auditados foram:
Diarias e Passagens, Procap, Bolsas de Monitoria, Bolsas de Estagio, Auxilio Financeiro
Estudantil-EJA, Auxilio Financeiro Estudantil (Alimentagdo, Permanéncia e Transporte),
Visitas Técnicas, Manuteng&o de Veiculos, Manutengao Predial e Registro de Frequéncia e
de Notas de Alunos.

Foram emitidas 25 (vinte e cinco) recomendagdes. Principais achados: Precariedade
da autuacéo processual no &mbito do campus, tais como: faltam autorizagdes formais de
pagamento, auséncia de despachos encaminhando providéncias e/ou documentos,
auséncia de informagbes e/ou documentos importantes, copias simples de documentos
sem autenticagéo, planilhas com erros de calculos e de elaboragéo, disposigao confusa
dos documentos no processo, impedindo a compreensdo do mesmo. Com relacdo a
manutengéo predial, os exames realizados no processo n° 233783.003397/2011-10, que
originou o Contrato n°® 08/2012, verificou-se auséncia de clareza na especificagdo dos
custos indiretos do objeto a ser contratado, especialmente no que se refere a definigao de
faixas aceitaveis para valores de taxas de Beneficios, Despesas Indiretas (BDI) especificas
para o servigo e para aquisicdo de materiais e equipamentos relevantes, bem como
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auséncia de exigéncia, no certame, de modelo de planilha demonstrativa da composigéo
do BDI adotado pela empresa a ser contratada.

Quanto & manutencg&o de veiculos, o sistema de gerenciamento de frotas permitiu um
bom controle, compreendendo manutengdes, abastecimentos, troca de pneus, substituigao
de pecas nos veiculos e lubrificagbes, além do licenciamento anual de veiculos e
incidéncia de multas, ressalvando apenas a falta de requisicdo para conserto dos veiculos.
Ressaltamos que a Pro-Reitoria de Administragdo (Proad) desenvolveu um modelo de
requisicéo a ser utilizado por todas as unidades do IFG, atendendo & recomendagcao feita
pela Audin.

Recomendagdes Pendentes:
Recomendagéo 022 — 003/2017

Recomendamos & Diregdo-Geral do Campus que tome as medidas necessérias e urgentes no
sentido de que os alunos indicados no item 6.7.2.2, providenciem o ressarcimento ao erério dos
valores recebidos indevidamente.

Posicionamento do Campus: A Diregao-Geral do Campus informa que foi encaminhada
Guia de Recolhimento da Unido — GRU aos alunos constantes no processo n°
23376.000536/2016-38, com prazo de pagamento até dia 09/02/2018. Assim os
documentos que forem pagos, serdo encaminhados a Audin.

Analise da Auditoria: Apesar de a Diregao-Geral ter tomado providéncias no sentido de
resolver a situacéo, a recomendagédo permanece pendente devido a unidade ainda nao ter
enviado os comprovantes das GRU'’s pagas pelos alunos.

Recomendagéo 024 - 003/2017
Recomendamos a Pré-Reitoria de Administragéo (PROAD) que:

a) promova um estudo com vistas a aplicar os principios da economicidade e da eficiéncia no
que concerne aos gastos com manutengédo de veiculos e combustiveis;

b) implemente no sistema SUAP, um controle unificado de veiculos para que a solicitagdo seja

eletrénica, permitindo que, em uma mesma data, um veiculo possa ser utilizado por mais de um
servidor com o mesmo destino, a exemplo do que ja ocorre com as reservas de salas.
Posicionamento da Pré-Reitoria: Quanto as recomendagdes constantes nas alineas “a” e
“b” do item 24, é importante deixar registrado que ja foi discutido, no &mbito do Colégio de
Dirigentes (CODIR), a preocupagdo com a redugdo de gastos com os servicos de
transportes. De 2007 a 2017 o IFG vivenciou uma grande expansio, passando de trés
para quatorze campus, mais a Reitoria e suas unidades administrativas. Varias comissbes
foram criadas, a exemplo da CPPD, CIS, CPA, CPPIR, dentre outras. Dessa forma, por
6bvio, houve um enorme crescimento das demandas dos servigos de transporte para
permitr o adequado funcionamento das demandas administrativas e académicas
desenvolvidas pelo IFG.
Com a finalidade de reduzir esses gastos ao maximo possivel, uma das medidas debatidas
no CODIR e ja implementada, é a realizagao de reuniées por meio do uso do sistema de
Web conferéncia, que tem se demonstrado, até o presente momento, uma ferramenta
eficaz tanto no desenvolvimento dos trabalhos institucionais quanto na redugéo dos gastos
com combustivel e manutengcao dos veiculos oficiais.
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Acerca da implementagéo no sistema SUAP de um médulo especifico para a solicitagdo de
veiculos oficiais, esta Pr6-Reitoria de Administragao tem envidado esforgos, em conjunto
com a Diretoria de Tecnologia da Informagéo, para implementar e utilizar na integralidade o
sistema SUAP. Esse processo de implementagdo demanda estudos técnicos que sdo
limitados em fungdo do quantitativo de pessoal e da demanda de servico sob
responsabilidade da DTI, uma vez que também se encontra em fase de implantacdo o
sistema de Processo Eletrénico Nacional (PEN), a fim de atender a legislacéo vigente.

Analise da Auditoria: considerando que: a) n&o foi apresentado um estudo efetivo
acerca da redugdo de manutengédo de gastos com manutengio e combustiveis; b) o
moédulo do sistema SUAP referente a utilizagéo de veiculos ja se encontra desenvolvido e
pronto para utilizagéo, fica mantida a recomendacéo.

* Relatério n°® 04: Auditoria na Reitoria (PROPPG/PRODI) — Avaliagdo dos
controles internos administrativos inerentes & Contratagido de Professor Substituto e
Ressarcimento ao erario.

Foram emitidas 03 (trés) recomendagées. Com relagédo a contratagdo de Professor
Substituto, o seu percentual em relagéo ao total de Professor efetivo em exercicio em cada
unidade administrativa, bem como em relagéo ao numero total Professor Substituto 151
(Cento e cinquenta e um) e ao total de docentes efetivos em exercicio nas unidades da
instituigao 1.098 (Mil e noventa e oito), estd em consonancia com o dispositivo legal que
estabelece o limite de 20% (vinte por cento) do total de docentes efetivos em exercicio nas
unidades da instituigdo, nos termos do § 2° inciso Xl, art. 2°, da Lei 8.745, de 9 de
dezembro de 1993.

Quanto ao ressarcimento ao erario, verificou-se:
a) auséncia de celeridade na tramitagéo dos processos e procedimentos com vistas 2
apuracao dos casos de descumprimentos das obrigacbes e compromissos assumidos por
servidores do IFG;
b) auséncia de instancias decisorias nos processos administrativos que envolvam a analise
de reposicéo e indenizagéo ao erario;
c) as decisdes exaradas nos processos n°® 23372.000222/2017-56, paginas n° 20 e 21, e n°
23372.000517/2014-80, pagina n° 24 que, apresentaram entendimentos discordantes da
equipe de auditoria.

Assim, em homenagem aos principios da eficiéncia e da razoavel duragéo do processo
e 0s meios que garantam a rapidez de sua tramitagao, expressos na Constituicio Federal,
foram emitidas recomendagdes as instancias responsaveis pela tramitagdo processual
visando ao aperfeicoamento e celeridade nas decisdes que envolvam a reposicao e
indenizagéo ao erario.

Recomendagao pendente:

Recomendamos a Reitoria, que 0s processos n° 23372.000222/2017-56 e n° 23372.000517/2014-
80, além de outros processos que tenham decisBes semelhantes, sejam encaminhados a
Procuradoria Juridica do IFG, para fixar a interpretagéo que esteja em consonéncia com o principio
da legalidade, por ser o 6rgdo que detém a competéncia legal para manifestagéo juridica dos atos
praticados pelos gestores, conforme Lei complementar 73/93. \
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Posicionamento do Gestor: O processo n° 23372.000222/2017-56 foi encaminhado
pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional ao Gabinete da Reitoria, obedecendo
ao fluxo administrativo de recurso. O processo n° 23372.000517/2014-80 encontra-se
arquivado na DDRH apés tramitar nas devidas instancias de acordo com o fluxo
estabelecido pela Reitoria.

Andlise da Auditoria: A recomendag&o ainda encontra-se pendente devida a nao definicao
da situagéo referente ao processo n° 23372.000222/2017-56.

e Relatério n° 05: Auditoria na Reitoria (PROEN) ~ Avaliagdo dos controles internos
administrativos inerentes aos Langamentos de Notas e Frequéncias dos alunos no Q-
Académico.

Foi emitida uma recomendagédo. Os resultados indicaram que é grande o numero de
professores que n&o efetuam tempestivamente os registros no Q-Académico, com
evidentes prejuizos para os alunos, que podem ter o recebimento regular de auxilio
financeiro comprometido pela impossibilidade de se comprovar a sua participagso em, pelo
menos, 75% das aulas nas disciplinas nas quais estejam matriculados, além de ficarem
também prejudicados “nas fases de renovagéo e escolhas das disciplinas, uma vez que os
mesmos ficam impedidos de realizar esses procedimentos via Sistema desde a primeira
fase e séo cerceados de um direito de todos que estejam regularmente matriculados no
semestre/ano letivo”.

A falta de registro das frequéncias e das notas dos alunos no Q-Académico em tempo
habil podera impedir um dos direitos fundamentais do corpo discente, previsto no item XV
do Art. 3° do Capitulo Il do regulamento do corpo discente do IFG, aprovado pela
Resolugao Consup n° 027, de 11/08/2014: “Acesso as informagdes sobre seu desempenho
académico de frequéncias e notas em cada periodo letivo e a interposicdo de recursos
para revisdo de resultados obtidos” Por fim, as ages de acompanhamento pedagdgico,
principalmente as reunides de pais e do Conselho de Classe dos alunos dos cursos
técnicos, também poderao ser comprometidas.

Recomendagao Pendente:

Recomendagéo 01- 05/17 - Recomendamos a Pré-Reitoria de Ensino a elaboragéo e envio de Nota
Técnica a todos os cémpus do IFG, fundamentada na legislacdo atual, esclarecendo e
sensibilizando os docentes sobre a importdncia do langamento tempestivo no Q-académico das
notas e frequéncias dos alunos, e que exerga uma agéo de controle mais efetiva sobre o seu
cumprimento. Caso a Nota Técnica ndo provoque os efeitos esperados, a Pré-Reitoria deveré
elaborar uma Instrugdo Normativa sobre o mesmo assunto, com uma agdo de controle mais
enérgica.

Posicionamento da Pré-Reitoria de Ensino (Proen) — a Proen elaborou a minuta da
Instrucdo Normativa que orienta acerca do adequado preenchimento, langamento e
fechamento dos Diarios de Classe. O documento sera apreciado pelo Pleno da Camara de
Ensino na préxima reuniéo a ser realizada no dia 08 de margo de 2018.

Analise da Auditoria — A implementagdo da recomendagdo esta em andamento,
reputando que a Proen enviou uma copia da minuta do documento a Audin.
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* Relatério n° 06: Auditoria na Reitoria (Proen — Centro de Selegiao) — Avaliacao
dos controles internos administrativos inerentes aos Processos Seletivos, verificagéo da
infraestrutura do Centro de Selegdo e dos Servigos Terceirizados para os Processos
Seletivos.

Foi emitida uma recomendagéo. Os principais pontos identificados foram: com relagéo
a melhoria da infraestrutura do Centro de Selegdo, séo necessarios alguns ajustes a fim de
garantir um desempenho satisfatério do setor, tais como sala para atendimento ao publico,
sala equipada para elaboragdo/corre¢do de provas; utilizagdo de fechaduras
biométricas/digital na sala do Centro de Selegao.

No que se refere aos Servigos Terceirizados para os Processos Seletivos, no Termo de
Referéncia que deu origem ao Contrato 18/2016, ha uma ressalva a ser ajustada na
proxima contratagéo para a prestagdo dos Servigos Terceirizados. Verifica-se que, na
época da contratagcdo, foram estipulados para a respectiva contratacéo valores/hora
superiores aos percentuais constantes na Portaria MEC n° 1.084, de 02 de setembro de
2008.

Quanto aos Processos Seletivos verificou-se que ndo ha normativo no ambito do IFG
que estabelece procedimentos para o pagamento da Gratificagao por Encargo de Curso e
Concurso, néo ha fixacdo de competéncia do Centro de Sele¢do em normativo vigente,
embora conste no Regimento Geral do IFG, Segao VI, Subsegio IV, porém o citado
normativo ndo esta vigente.

A Pro-Reitoria de Ensino (Proen) desenvolveu o regulamento para o pagamento da
gratificagdo por encargos de cursos e concursos (Gecc), que entrou em vigor mediante a
emisséo da Portaria n° 2.859, de 22 de dezembro de 2017, atendendo a recomendagéo
efetuada pela Audin.

e Relatério n° 07: Auditoria no Campus Senador Canedo — Os pontos auditados
foram: Auxilio Financeiro Estudanti-EJA, Auxilio Financeiro Estudantil (Alimentacso,
Permanéncia e Transporte), Visitas Técnicas, Bolsas de Monitoria, Bolsas de Estagio,
Lancamentos dos atos e fatos contabeis, Execugdo Contratual e Pagamento de
Fornecedores, Procap, Adeséo as Atas de Registros de Pregos, como 6rgéo participante.

Foram emitidas dezenove recomendagdes. Principais constatagées: Quanto ao
pagamento de auxilio financeiro para estudantes: ocorreu pagamento de auxilio sem a
comprovacéao de frequéncia minima legal, o que impede determinar se algum aluno que
néo obteve frequéncia regular nos periodos a que se referem os pagamentos, recebeu o
auxilio indevidamente e mesmo a identificagdo de eventuais pagamentos para alunos
temporariamente afastados ou que ja abandonaram a instituicdo. Além disso, constatou-se
instrugdo processual inadequada, com documentos fora da ordem cronolégica, com
numeragéo, encerramento e abertura de volumes de maneira incorreta. Quanto aos atos e
fatos contabeis: Os bens foram tombados no sistema de patriménio e estavam
coincidentes com o Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal
(Siafi), contudo n&o foram emitidos os termos de responsabilidades para os responsaveis
pelos bens. A depreciagdo dos bens méveis foi regularizada durante o processo de
auditoria na unidade. Quanto a Execugéo Contratual e Pagamento de Fornecedores, foi
identificada instrugéo processual inadequada e prorrogagéo de contrato ja extinto, como foi
o caso do contrato 02/2015, celebrado com a empresa Webdoc locacdes Ltda- EPP, em

Reitoria do Instituto Federal de Goias
Av. Assis Chateaubriand, n® 1.658, Setor Oeste. CEP: 74.130-012. Goiania-GO
Fone: (62) 3612-2200

15



23/01/2015. Outros fatos foram a efetivagéo de supressao contratual sobre valor contratual
desatualizado e a falta de comprovante de entrega de uniforme aos colaboradores
terceirizados do Contrato n® 03/2016. Todas as recomendagbes foram atendidas pela
unidade.

» Relatério n° 08: Auditoria no Campus Inhumas — Os pontos auditados foram:
Auxilio Financeiro Estudantil-EJA, Auxilio Financeiro Estudantil (Alimentacao, Permanéncia
e Transporte), Visitas Técnicas, Bolsas de Monitoria, Bolsas de Estagio, Diarias e
Passagens, Procap, Seguro contra acidente pessoal para os estudantes, Pagamento a
Fornecedores, Adesdo a Ata de Registro de Pregos e Servigos Terceirizados.

Foram emitidas quatorze recomendagdes com os seguintes destaques: Quanto ao
Auxilio Financeiro Estudantil foram identificados e pagamentos efetuados sem a
comprovagéo de frequéncia dos alunos. Quanto ao Procap foi identificado pagamento
indevido a uma servidora. Quanto ao Seguro contra acidente pessoal para estudantes,
Contrato 20/2015, no ambito do Campus, em 2016 e 2017, diante da ndo ocorréncia de
evento que tenha demandado os servigos previstos no Contrato 20/2015, néo houve objeto
para aferigio por parte da equipe de auditoria, no que tange ao cumprimento das clausulas
do citado contrato. Quanto as Diarias e passagens constatou-se, nas prestagbes de
contas, a ocorréncia de relatérios sucintos.

Recomendag¢des Pendentes:
Recomendagéo 001 — 008/2017

Recomendamos a Diregdo-Geral do Cadmpus que oriente os servidores da GEPEX e da Geréncia
de Administragdo, responséveis pela instrugdo e pagamento dos processos referentes aos
Programas de Beneficios de Assisténcia ao Estudante, no &mbito do Cadmpus, no sentido de:

a) exercer uma supervisdo mais efetiva sobre a instrugdo e autuagéo dos processos em geral,
evitando a tramitagédo dos mesmos com documentagéo incompleta e/ou com documentagéo inabil:

b) analisar todos os documentos que instruem processos, verificando se 0s mesmos estdo
datados, assinados (com assinatura identificada), apresentados no seu original, sem rasuras, com
indicagdo de origem e numerados sequencialmente;

c) examinar se todos os documentos que instruem processos estdo em ordem rigorosamente
cronolégica;

d) exigir maior zelo na elaboragdo das planilhas de pagamento de beneficios, bem como na
elaboragdo de memorandos, evitando o confiito de informagbes e pagamentos indevidos;

e) exigir que o encaminhamento das planilhas pela GEPEX a Geréncia de Administragéo, para fins
de pagamento, seja feito por meio de correspondéncia formal, na qual conste a informagéo
referente a frequéncia, no periodo a que se refere o pagamento, dos alunos que deveréo receber o
auxilio, bem como as informagdes de que os referidos alunos estdo cumprindo o disposto nos itens
I, Il 1l e IV do Art. 13 da Politica de Assisténcia Estudantil do IFG, aprovada pela Resolugéo
CONSUP N° 008, de 22/02/2016.

Recomendagéo 002 ~ 008/2017

Recomendamos a Diregédo-Geral do Cémpus que faga cumprir a determinagdo contida no
paragrafo 7° do Art° 7° da Politica de Assisténcia Estudantil do IFG, aprovada pela Resolugéo
Consup n° 008, de 22/02/2016, que assim determina: “a concess&o de assisténcia no d&mbito dos
programas elencados seré regulamentada pelos respectivos editais, construidos a partir da
Reitoria do Instituto Federal de Goias
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disponibilidade orgcamentaria da instituigdo”. Portanto, todos os programas elencados ndo podem
prescindir da publicagédo de edital para a sua concesséo.

Recomendagédo 003 - 008/2017

Recomendamos a Diregdo-Geral do Campus que exija da GEPEX que o encaminhamento das
planilhas & Geréncia de Administragéo, para fins de pagamento, seja por meio de correspondéncia
formal, na qual conste a informagéo referente a frequéncia no periodo a que se refere o
pagamento, dos alunos que deverdo receber o auxilio, bem como as informagbes de que os
referidos alunos estdo cumprindo as demais condigbes impostas pelo Art. 13 da Politica de
Assisténcia Estudantil do IFG, aprovada pela Resolugdo CONSUP N° 008, de 22/02/2016.

Recomendagéo 011 — 008/2017

Recomendamos a Diregédo-Geral do Campus que exija dos servidores da GEPEX e da Geréncia de
Administragéo, responsaveis pela instrugédo e pagamento dos processos referentes ao PROCAP,
no dmbito do Cédmpus, no sentido de que exergam uma supervisédo mais efetiva sobre a instrugéo e
autuagdo dos processos em geral, evitando a tramitagcdo dos mesmos com documentagéo
incompleta e/ou com documentagéo inébil.

Recomendacgéo 012 — 008/2017

Recomendamos & Diregdo-Geral do Cédmpus, tendo em vista que a servidora até a presente data
néo providenciou a restituigdo ao erario da importancia recebida indevidamente, embora tenha sido
comunicada a respeito no dia 13/02/2017, que encaminhe para a Diretoria Desenvolvimento de
Recursos Humanos (DDRH) um memorando solicitando a abertura de processo administrativo,
para que a servidora de matricula n° 1799786 restitua ao erario a importancia de R$ R$ 2.566,30
(Dois Mil e Quinhentos e Sessenta e Seis Reais e Trinta Centavos) recebida indevidamente.

Recomendagéo 014 - 008/2017

Recomendamos a Diregdo-Geral do Cadmpus que oriente o fiscal do Contrato n° 02/2016, no
sentido de exigir da empresa contratada a entrega de uniformes aos colaboradores terceirizados de
forma completa, comtemplando todas as pegas do conjunto, devendo serem substituidos a cada 06
(seis) meses, nos termos dos itens 7.3 e 7.5 do Termo de Referéncia.

e Relatério n° 09: Auditoria no Campus Goidnia Oeste — Os pontos auditados
foram: Auxilio Financeiro Estudantil-EJA, Auxilio Financeiro Estudantil (Alimentagéo,
Permanéncia e Transporte), Visitas Técnicas, Bolsas de Monitoria, Bolsas de Estagio,
Procap, Seguro contra acidente pessoal para estudantes, Pagamento a Fornecedores,
Adesdo a Ata de Registro de Pregos e Servigos Terceirizados.

Foram emitidas sete recomendagbes. Principais situagcdes encontradas: Quanto ao
pagamento de Auxilio Financeiro para Estudantes — Ocorreu pagamento de auxilio sem a
comprovagéo de frequéncia minima legal, o que impede determinar se algum aluno, que
nao obteve frequéncia regular nos periodos a que se referem os pagamentos, recebeu o
auxilio indevidamente e, ainda a identificagdo de eventuais pagamentos para alunos
temporariamente afastados ou que ja abandonaram a instituicao. Quanto ao Seguro contra
acidente pessoal para estudantes, Contrato 20/2015, no ambito do Campus, em 2016 e
2017, diante da n&o ocorréncia de evento que tenha demandado os servigos previstos no
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Contrato 20/2015, ndo houve objeto para afericdo no que tange ao cumprimento das
clausulas do citado contrato. Com relagéo a prestagéo de Servigos Terceirizados, Contrato
n°® 02/2016, servico de limpeza, foram examinados os atos de execugao contidos no
processo n° 23722.000157/2016-61, relacionados & sua execugéo e fiscalizagdo, ocorreu
auséncia da entrega de parte dos uniformes. Todas as recomendagdes foram atendidas

B INSTITUTO FEDERAL

Goias

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
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pela unidade.
Quadro das recomendagodes
N°DO RECOMENDACAO ESTAGIO DA IMPLEMENTACAO
RELATORIO
001 01 Atendida
Reitoria - Proen
002 01 Nio atendida
Reitoria - Proex
003 0l a2l Atendidas
Ttumbiara 22 Nio atendida
23 Atendida
24 Nio atendida
25 Atendida
)04 01a02 Atendid
Reitoria — a tendidas
Prod?/lPR:)PPG 03 Parcialmente atendida
005 _
Proen 01 Parcialmente atendida
006 '
Proen — Centro de 01 Atendida
Seleciio
007 '
Senador Canedo 01al9 Atendidas
008 01a03 Nio atendidas
04 al10 Baixadas
Inbumgs 11e 12 Nio atendidas
13 Atendida
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14 Nio atendida

009 07 Atendidas
Goiania Oeste

Pendéncias inerentes as recomendagdes de exercicios anteriores

Recomendagdes néao atendidas

Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional/Pré-Reitoria de Ensino

Recomendagéo 5.1.1.5: Recomendagdo efetuada as Pro-Reitorias de Desenvolvimento
Institucional e de Ensino, para que conjuntamente desenvolvam agbes efetivas que viabilizem o
cumprimento da resolugéo CONSUP n° 009/2011.

Resposta do Gestor: A Prodi estd desenvolvendo o sistema SA3, que permitira
realizar um controle mais efetivo da entrega dos planos semestrais de trabalho docente e
do relatério final, promovendo o cumprimento da resolugdo CONSUP n° 009/2011.

Analise da Audin: A recomendacgéo nao foi atendida, tendo em vista que o sistema
ainda n&o entrou em atividade e néo ocorreu nenhuma mudanga inerente aos controles
encontrados a época dos trabalhos realizados pela Audin.

Campus Formosa

Recomendagéo 23: Recomendamos & Diregdo-Geral do Campus que tome as medidas
necessarias e urgentes no sentido de notificar os referidos professores a apresentarem o Relatério
da Visita Técnica e/ou a Relagédo dos Alunos que participaram da atividade a que se referem os
processos elencados nos itens 6.9.5.1 e 6.9.5.2.

Resposta do Gestor: Em Fevereiro de 2017, a Diregao-Geral encaminhou o memorando n°
38/2017/GAB/IFG/FOR (ANEXO i) & Geréncia Administrativa do Cémpus Formosa
solicitando esclarecimentos e providéncias sobre os pontos descritos no Relatério Final n°
006/2016 da Auditoria Interna no que se refere aos processos de visitas técnicas,
elencados no referido relatério, realizadas no ano de 2015. Todos os professores
responsaveis pelos processos elencados nos itens 6.9.5.1 e 6.9.5.2 do relatério 006/2016
da Auditoria Interna foram notificados via memorandos. Destes, 25 processos foram
regularizados e 05 ainda aguardam entrega de documentagéo pelos professores
notificados. Aos docentes com pendéncias, a Diregdo-Geral encaminhou no dia 26/01/2018
a 2% notificagéo (Anexo IV) para que os mesmos regularizem a situacéo dos processos no
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

Analise da Audin: A implementagdo da recomendacdo ainda nao aconteceu de
forma plena, tendo em vista que cinco servidores ainda néo apresentaram os relatérios de
visitas técnicas.
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Recomendagdo 24: Recomendamos & Dire¢do-Geral do Campus que, ao final do prazo de 30
(Trinta) dias a que se refere @& Recomendagdo 023 — 06/2016 apure a responsabilidade dos
gestores e dos docentes com relagéo ao presente caso.

Resposta do Gestor: Apenas cinco professores n3o atenderam a 12 notificagdo enviada em
2017 para regularizagéo dos processos com pendéncia. A Direcao-Geral encaminhou a 22
notificacéo a estes servidores para que no prazo de 45 dias apresentem a devolutiva. Caso
as pendéncias ndo sejam resolvidas dentro do prazo, os docentes ser&o impedidos de
realizar novas visitas até que regularizem a situagéo dos processos.

Andlise da Audin: Considerando-se o lapso temporal extenso e que embora o gestor
tenha se manifestado acerca da recomendagdo, as agdes desenvolvidas foram
insuficientes para a sua efetivacao.

Recomendag&o 25: Recomendamos a Diregdo-Geral do Campus que, nos casos em que os
professores entregarem os documentos solicitados, apure os nomes dos alunos que receberam
recursos e que ndo participaram da atividade, tomando as medidas necessérias para o
ressarcimento ao erario por parte desses alunos.

Resposta do Gestor: Apenas o processo 23378.000559/2015-41 tiveram discentes que
receberam o auxilio para a visita técnica, mas ndo compareceu a atividade. A Diregao-
Geral encaminhou aos alunos a 12 notificagéo juntamente com a GRU para a devolugéo ao
erario. At¢é o momento nenhum destes alunos apresentou comprovantes de pagamento
das GRUs. A Diregdo-Geral encaminhara nova notificagao para que a devolugéo ao erario
seja executada e a pendéncia finalizada em sua totalidade e n3o autorizara o pagamento
de novas diarias até que seja regularizada a pendéncia.

Andlise da Audin: Embora o gestor tenha agido no sentido de resolver a questso, a
recomendagao continua irresoluta em razéo de nao ter ocorrido nenhuma alteragéo da
situagédo encontrada.

Recomendacgdes atendidas

Pr6-Reitoria de Ensino (Proen) — Centro de Selegio

Recomendagdo 5.4.5: A recomendagdo é para que o Centro de Selegdo nos pagamentos de
Gratificagdo por Encargos de Cursos e Concursos efetue rigoroso controle das horas trabalhadas
pelos servidores e demais membros da Comissédo de Selegdo, observando a necessidade de néo
ultrapassar o limite anual de cento e vinte horas permitido.

O Centro de Selegédo (CS) informou & Audin que: “O ponto esta sendo controlado
pelo Sistema Unificado de Administragéo de Pessoal (SUAP). O referido sistema dispde de
uma ferramenta de controle de horas e de encargos de cursos e concursos. O Centro de
Selegao ja utiliza a ferramenta de controle de horas para todos os servidores do IFG,
inclusive fazendo o controle de quem ultrapassa as 120 horas anuais trabalhadas
conforme dispbe o Decreto 6.114/2007, e ainda apresenta as justificativas ao Reitor para
quem ultrapassa tal carga horaria, e caso este permita, existe a emissdo de uma portaria
de autorizagdo para o ato. Informamos que no ano de 2017 a situagdo mencionada nao
ocorreu. Quanto ao controle de frequéncia biométrico da carga horaria dos servidores que
recebem os encargos de cursos e concursos, esclarecemos que a partir de agosto de
2017, o Centro de Selegéo ja aplica aos servidores lotados no setor o controle biométrico
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de carga horaria. Quanto ao controle biométrico de atividades realizadas fora da Reitoria,
seja nos Campus para os servidores ali lotados, ou nos fins de semana nos locais de
aplicagéo de provas, comunicamos que o controle é por ponto manual’.

A implementagdo da recomendagido foi adequada, ocorrendo a uma melhoria
importante nos controles inerentes as horas trabalhadas.

Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao (PROPPG)

Recomendagéo 003 — 007/16: Recomendagéo & PROPPG que solicite aos servidores de nove
processos, que comprovem a Submisséo de artigos cientificos, com os resultados obtidos na
pesquisa, em periodicos Qualis A ou B, anexando-as aos respectivos processos.

A recomendagdo foi plenamente atendida, haja vista que todos os servidores
entregaram os comprovantes de submissao ou publicagéo dos artigos cientificos.

Campus Jatai
Recomendag&o 36: A recomendagéo trata de pendéncias de prestagbes de contas em processos
do Programa Institucional de Incentivo & Participagdo em Eventos ou Cursos (PROCAP).

A recomendagcéo foi atendida, pois a unidade tomou as providéncias necessarias.
Dessa forma, a servidora referente ao Processo n° 23744.000855/2014-46 no valor de R$
2.459,28 (dois mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e vinte e oito centavos), efetuou
a devida prestacéo de contas. No caso do Processo n° 23744.000857/2014-35, cujo valor
é de R$ 739,17 (setecentos e trinta e nove reais e dezessete centavos), o servidor nio
efetuou a prestacdo de contas e o processo foi remetido a Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional, para que seja realizada a abertura de processo
administrativo visando a devolugéo ao erario.

Campus Formosa

Recomendagéo 17: Recomendamos a Diregéo-Geral do Cémpus que se abstenha de efetuar
pagamentos para alunos bolsistas cujos nomes néo constem na relagéo de alunos contemplados
no processo seletivo tornado publico por meio de edital,

A Diregao da unidade apresentou providéncias tomadas no sentido de que nao
ocorram mais pagamentos a alunos nao participantes de editais.

Recomendagéo 26: Recomendamos & Diregédo-Geral do Cadmpus que tome as medidas efetivas no
sentido de evitar que, doravante, tais irregularidades continuem a ocorrer, enviando a essa
Auditoria Interna comprovantes das medidas que efetivamente ocorreram nesse sentido.

A recomendacéo foi efetivada, considerando que a Diregéo-Geral apresentou um
redesenho dos controles utilizados no processo de visitas técnicas, aprimorando os
procedimentos realizados.

Recomendagéo 27: Recomendamos a Direg&o-Geral do Cdmpus que:

a) Tome as providéncias necessérias e urgentes para que os alunos indicados no item 6.9.6.2,
letras a, b, ¢, e, restituam ao erario os valores individualmente indicados.

b) Envie a essa Auditoria Interna justificativa para o pagamento a que se refere o processo n
23378.000558/2015-05.

¢) Encaminhe a essa Auditoria Interna os comprovantes das medidas adotadas.
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Resposta do Gestor: A - a) Foi encaminhada a 12 notificacdo a Professora responsavel
pela visita para que a mesma se manifestasse quanto ao valor ou a instrugdo processual
indevida. A servidora n3o atendeu a solicitagdo em sua totalidade, e a Direcéo-Geral
encaminhou a 2% notificagdo em 26/01/2018. O prazo estabelecido para a docente
responder a notificagéo é de 45 dias; b) Tendo em vista que a aluna n&o realizou o saque
do valor, 0 mesmo foi estornado pela LC: 2015L.C000177: ¢) Dois alunos receberam a
GRU para devolugdo ao erario dos valores recebidos. Contudo, o pagamento nao foi
executado. A Direg&o-Geral encaminhara nova notificagéo para que a devolugao ao erario
seja executada, e ndo autorizara pagamento de nova diaria a estes alunos até que seja
regularizada a pendéncia. Por outro lado, quatro discentes nao realizaram o saque do valor
na época devida e tiveram os pagamentos cancelados; e) Apds ser notificada, a
Professora responsavel pela visita técnica referente ao processo, se manifestou quanto ao
valor e a instrugdo processual com a justificativa que segue no anexo IX. Considerando a
justificativa da docente, a qual ja consta na requisicdo de viagem anexada inicialmente ao
processo, a deliberagéo pelo pagamento de valor maior que o estabelecido pela PROAD,
foi conjunta com a Direg&o-Geral da época; Desta forma, a Diregao Geral atual ainda nao
procedeu com a solicitagéo de devolugzo ao erario pelos discentes envolvidos e aguardara
parecer da Auditoria Interna/Reitoria em relagdo a declaragdo emitida pela Professora.
Destacamos que desde 2016, o CaAmpus Formosa tem observado os valores estabelecidos
no Memorando 10/2016/PROAD/IFG que determinaffixa os valores de auxilio financeiro
estudantil para realizac&o de visitas técnicas. B — A professora responsavel foi notificada
para justificar o valor pago por aluno. Considerando que a docente ndo atendeu a
solicitagéo, a Dire¢do Geral encaminhou a 22 notificagdo para resolugédo da pendéncia, em
45 dias. E ap6s o término do prazo, néo sendo atendida e resolvida a pendéncia em sua
totalidade, a Diregdo Geral procedera com as devidas providéncias.

Conforme o posicionamento da Pré-Reitoria de Administracdo, que concordou com
as justificativas da unidade, a Audin acatou o entendimento e a decisao da gestao.

Recomendagdo 29: Recomendamos a Diregdo-Geral do Cédmpus que se abstenha de aceitar e
receber bens com caracteristicas distintas daquelas constantes em Ata de Registro de Pregos.

A Diregéo-Geral orientou os setores responsaveis para que nao haja o recebimento
de bens diferentes dos descritos em ata de registro de pregos, vinculadas as respectivas
aquisi¢des, atendendo a recomendacéo.

VIl - Atuacéo da Unidade de Auditoria Interna (Audin)

A Auditoria Interna do IFG empenhou-se por cumprir com diligéncia e ética o seu
Plano Anual de Atividades (PAINT/2017), mediante a utilizacdo de técnicas de auditoria
apropriadas. Procurou desenvolver agdes relevantes no exercicio, que pudessem agregar
valor ao IFG, sempre visando ao alcance dos objetivos institucionais. A Audin trabalhou
disseminando a cultura de gerenciamento de riscos, promovendo cursos de capacitagéo
em gestao de riscos para servidores e gestores das seguintes unidades: Campus Anapolis,
Campus Aguas Lindas, Campus Aparecida de Goiania, Campus Formosa, Campus Jatai,
Campus Goiania, Campus Cidade de Goias, Campus Goiania Oeste, Campus Inhumas,
Campus Senador Canedo, Campus Uruagu, Campus Valparaiso e Campus Luziania. ¥
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A Audin assessorou ao Comité de Governanga, Riscos e Controles, especialmente
no que se refere a elaboragéo da Politica de Gestéo de Riscos do IFG, que foi aprovada e
publicada por intermédio da Resolugéo n° 41 do Conselho Superior (Consup), em 18 de
dezembro de 2017.

A Audin utilizou a metodologia de Auditoria Baseada em Riscos (ABR) para a
elaboragéo do Paint/2018, mediante um arcabougo referencial, orientando os gestores no
preenchimento de questionarios baseados no COSO 2013 e assessorando-os na
identificagéo, analise e avaliagéo dos riscos inerentes.

Os trabalhos da Audin ocorreram de forma a considerar os riscos préprios de cada
atividade desenvolvida e a intensificar a transparéncia das informagées, além de contribuir
para o aperfeicoamento dos controles internos, procedimentos operacionais e melhoria da
estrutura de governanga do IFG. Além disso, forneceu por meio de suas agoes,
recomendacgbes, sugestdes e informagdes intrinsecas aos trabalhos realizados. A Audin
ainda diligenciou por minorar o risco de erros, fraudes e irregularidades, buscando
fortalecer o aprimoramento da gest&o organizacional, sempre observando a aderéncia
legislagao federal em vigor e aos regramentos estabelecidos internamente pelo Conselho
Superior do IFG (Consup).

Goiania, 02 de margo de 2018.
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Dean Mardem
Auditor-Chefe
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